
Datenbankadministrator SAP HANA(m/w/d)

Standorte: Wuppertal, Schwäbisch Gmünd, Schwerin, Neubrandenburg, Teltow und Rostock

Referenz-Nr.: 13701.23

Ihr ProfilIhre Aufgaben

• Administration von SAP HANA-Datenbanken 

• Sicherstellung eines reibungslosen Betriebs 

• Analysieren und Beheben von Störungen und 

Schwachstellen im 3rd-Level-Support, auch in 

Kooperation mit anderen Fachbereichen und 

Herstellern

• Implementierung von Überwachungsverfahren

• Erstellung von Skripten für Betrieb, Installation, 

Monitoring und Backupverfahren

• Durchführung von Performanceanalysen

• Weiterentwicklung und Optimierung der SAP 

HANA-Datenbankumgebungen im Hinblick auf High 

Availability und Disaster Tolerance

• Dokumentation von Betriebs- und Problem-

behebungsverfahren

• Management der Backup- und Recovery-Prozesse

• Mitgestaltung und Umsetzung der IT-Sicherheits-

richtlinien

• Mitwirkung, Planung und Umsetzung von IT-

Projekten

• Ansprechpartner für interne Fachbereiche und 

unsere Kunden 

• Abgeschlossenes Studium oder gleichwertige 

Berufsausbildung mit mehrjähriger Erfahrung in 

der Administration von SAP HANA-Datenbanken

• Sehr gute Kenntnisse in dem Betrieb von großen 

HANA Umgebungen

• Sehr gute Unix/Linux-Kenntnisse, vorzugsweise 

SLES for SAP

• Fertigkeiten im Scripting (Shell, Perl, hanasql)

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit

• Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

• Sehr gute Englischkenntnisse

Kontakt

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail, unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und der 

Positionsnummer an bewerbungen@gkvi.de

Ihr persönlicher Ansprechpartner:

Rainer Treder, Bereich Personal und Organisation, Luisenstraße 64, 42103 Wuppertal

Fon: 0202 6958 1741

Die gkv informatik fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Bewerbungen von Menschen mit 

Behinderung werden bei gleicher Befähigung und fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 

Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Der digitale Wandel und veränderte Kundenbedürfnisse fordern die gesetzlichen

Krankenversicherungen heraus. Wir als IT-Dienstleister begleiten und unterstützen unsere Kunden

auf diesem Weg – und setzen dabei auf Menschen, die etwas bewegen und moderne IT-Lösungen

mitgestalten wollen. Schließen Sie sich unserem Team an als

Ergänzende Hinweise

• Ihr Arbeitsumfeld ist grundsätzlich remote  

(Homeoffice) möglich

• Für Abstimmungen vor Ort, vorzugsweise an 

den Standorten Wuppertal und Schwäbisch 

Gmünd, sind gelegentliche Dienstreisen 

erforderlich

• Die Bereitschaft von Rufbereitschaften wird 

vorausgesetzt


