
Projektleiter:in (m/w/d)

Standort Wuppertal oder Teltow

Referenz-Nr.: 3376.23

Ihr ProfilIhre Aufgaben
Unser Fachbereich Multiprojektmanagement 

verantwortet die gesamte Projektarbeit der gkv

informatik – von der Planung und Steuerung des 

Projektportfolios bis hin zum operativen 

Management. Hier erfolgt das zentrale und 

projektübergreifende Controlling und Reporting 

der Programme, Projekte und Vorhaben nach 

standardisierten und einheitlichen Methoden zur 

Sicherstellung der Erreichung der Projektziele. 

Zu Ihren Aufgaben als Projektleiter:in gehören:

• Strategisches und operatives 

Projektmanagement für interne Projekte der 

gkvi sowie für Kundenprojekte,

• Führung eines Projektteams,

• Steuerung von Projekten im Hinblick auf Time, 

Quality und Budget und mit dem Fokus auf die 

Bedürfnisse unserer Kunden,

• Darstellung und Bewertung der Risiken und 

Erstellung eines Maßnahmenkatalogs zur 

Risikominimierung sowie zeitnahes Einleiten 

und Monitoring der Risikomaßnahmen.

Idealerweise haben Sie 

• eine Berufsausbildung oder ein 

(Fach-)Hochschulstudium mit IT-Bezug

• Berufserfahrung im Bereich IT-Services

• fundiertes, methodisches Projektmanagement-

Wissen mit Zertifizierung. 

Wir wünschen uns ein neues Teammitglied, das

• mit seinem agilen Mindset Freude daran hat, 

projektbezogen zu arbeiten,

• eine hands-on Mentalität an den Tag legt und

• mit seinen ausgeprägten kommunikativen 

Fähigkeiten unsere Kunden und internen 

Stakeholder begeistert.

Kontakt
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail, unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und der Positionsnummer an bewerbungen@gkvi.de

Ihr persönlicher Ansprechpartner:  Dr. Holger Herkle, Bereich Personal und Organisation,

Luisenstraße 64, 42103 Wuppertal, Fon: 0202 6958 1748

Die gkv informatik fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Bewerbungen von Menschen mit 

Behinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Der digitale Wandel und veränderte Kundenbedürfnisse fordern die gesetzlichen Krankenversicherungen 

heraus. Wir als IT-Dienstleister begleiten und unterstützen unsere Kunden auf diesem Weg. Wir setzen 

dabei auf Menschen, die etwas bewegen und moderne IT-Lösungen mitgestalten wollen. Schließen Sie sich 

unserem Team an als

Wir bieten
• Attraktive Vergütung abhängig von Ihrer 

Berufserfahrung 

• Flexible Arbeitszeiten und mobile Arbeit

• Sonderurlaub für Präventionsmaßnahmen

• Betriebliche Altersvorsorge

• Weitere Benefits finden Sie unter: 

https://www.gkvi.de/karriere#benefits

mailto:bewerbungen@gkvi.de
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