
Anwendungsberater / SAP Consultant (m/w/d)

Standort Wuppertal oder Rostock

Referenz-Nr.: 13452.23

Ihr ProfilIhre Aufgaben
Der Bereich Anwendungsberatung berät unsere 

Kunden zu Inhalten und Funktionen der zur 

Unterstützung ihrer Geschäftsprozesse 

eingesetzten Software (v.a. oscare®). Der 

Schwerpunkt der ausgeschriebenen Position liegt 

auf dem Thema Archivieren und Löschen von 

oscare® SAP-Daten. Sie beraten unsere Kunden 

zur Umsetzbarkeit von Anforderungen in diesem  

Themenfeld.

Im Einzelnen gehören zur Ihren Aufgaben:

• Erstellen von Anwenderinformationen und 

Dokumentationen,

• Unterstützung der Kunden bei der Einführung 

neuer Verfahren, 

• Koordination des fachlichen Customizing der 

Anwendungen im Mastersystem, 

• Begleitung von Softwareauslieferungen, 

• Durchführen des technischen Customizing der 

Anwendungen im Mastersystem, 

• Testen und Dokumentieren neuer und 

geänderter Programme, 

• Durchführung von ad-hoc-Auswertungen,

• Analyse und Behebung von Fehlern und 

Schwachstellen, 

• Koordination der beteiligten Fachbereiche.

Idealerweise haben Sie 

• eine Berufsausbildung als Fachinformatiker 

oder Sozialversicherungsfachangestellter,

• Kenntnisse der Prozesse einer gesetzlichen 

Krankenkasse sowie

• Erfahrungen im Umgang mit SAP und oscare®.

Sie haben einen ganz anderen beruflichen 

Hintergrund, aber Spaß an IT-Themen und 

interessieren sich für einen Quereinstieg? Dann 

möchten wir Sie nachdrücklich zu einer 

Bewerbung auffordern. Haben Sie keine Angst, 

wir arbeiten Sie ein! Als engagierte und 

lernbegierige Persönlichkeit sind Sie bei uns 

genau richtig.

Kontakt
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung bevorzugt per E-Mail, unter 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und der Positionsnummer an bewerbungen@gkvi.de

Ihr persönlicher Ansprechpartner:  Dr. Holger Herkle, Bereich Personal und Organisation,

Luisenstraße 64, 42103 Wuppertal, Fon: 0202 6958 1748

Die gkv informatik fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Bewerbungen von Menschen mit 

Behinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

Der digitale Wandel und veränderte Kundenbedürfnisse fordern die gesetzlichen Krankenversicherungen 

heraus. Wir als IT-Dienstleister begleiten und unterstützen unsere Kunden auf diesem Weg. Wir setzen 

dabei auf Menschen, die etwas bewegen und moderne IT-Lösungen mitgestalten wollen. Schließen Sie sich 

unserem Team an als

Wir bieten
• Attraktive Vergütung abhängig von Ihrer 

Berufserfahrung in einer Range zwischen 

55.000 und 65.000 € 

• Flexible Arbeitszeiten und mobile Arbeit

• Sonderurlaub für Präventionsmaßnahmen

• Betriebliche Altersvorsorge

• Weitere Benefits finden Sie unter: 

https://www.gkvi.de/karriere#benefits
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