
 

Mit Gründung der gkv  informatik entstand 2006 eines der größten Rechenzentren und einer der leistungsstärksten IT-Dienstleister auf
dem Gebiet der gesetzlichen Krankenversicherungen in Europa. Mit unseren mehr als 850 Mitarbeiter/innen erschließt die gkv  informatik
durch innovative Kooperationen neue Synergien und bietet effiziente - auf ihre Kunden abgestimmte - IT Services an. Unsere Kunden
gehören zu den führenden gesetzlichen Krankenversicherungen in Deutschland und repräsentieren rund 25 % des Marktes.

 
 

 

 

 
 

Wenn Sie einen modernen Arbeitsplatz und ein für Verbesserungen und Wandel offenes Arbeitsumfeld schätzen, sollten wir uns kennen
lernen. Die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern wird bei uns gefördert. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, CV und Zeugnisse), bevorzugt per E-Mail, unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung, des frühestmöglichen Eintrittstermins und der Positionsnummer.

 
gkv informatik Fachbereich Personalentwicklung
 | Lichtscheider Straße 89, 42285 Wuppertal

Matthias Kühn | Fon: 0202 6958 - 1217 | Mail: Bewerbungen@gkvi.de 
 

Referent Strategischer IT-Einkauf (m/w/d) 

Standort Wuppertal 
Positionsnr.: 2020.10942 

Fachverantwortung 
Der Fachbereich Einkauf & Finanzmanagement Sourcing verantwortet sowohl die langfristige
IT-Einkaufsplanung und -steuerung als auch den operativen IT-Einkauf und das
Finanzmanagement Sourcing.
 
Planung und Entwicklung der Provider-Einkaufsstrategie
Regelmäßiges Durchführen von Marktrecherchen mit dem Ziel der Bewertung der
beauftragten und/oder am Markt operierenden Provider (inkl. Risiko- und Fähigkeitsanalyse
sowie Benchmarking)
Provider- bzw. Lieferantenbeziehungsmanagement
Durchführung von Vertragsverhandlungen
Vorbereitung von förmlichen Ausschreibungen
Vertragsmanagement
Enge Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachbereichsverantwortlichen bei der Erstellung
von Leistungsbeschreibungen und bei der Bedarfsplanung

Ausbildung und Qualifikation 
(Fach-) Hochschulstudium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare
Studiengänge bzw. technische und/oder kaufmännische Berufsausbildung
Fundierte Fachkenntnisse im Einkauf u. Beschaffung mit dem Schwerpunkt
IT-Dienstleistungen und Services
Kenntnisse des Vergaberechts sind vorteilhaft

Erwartet wird zudem 
Vernetzungskompetenz
Verhandlungskompetenz
Analysefähigkeit
Ergebnisorientierung
Kommunikationsfähigkeit
Kundenorientierung
Teamfähigkeit
Englischkenntnisse
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