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Gemeinsam gestalten wir Zukunft – mit dir als

Fachbereichsleitung (m/w/d)
Unternehmenssicherheit
Stellennummer 13903.25

Als IT-Partner treiben wir die Digitalisierung der gesetzlichen Krankenkassen
voran, sorgen dafür, dass ca. 20.000 GKV-Mitarbeiter:innen mühelos
arbeiten können – und unterstützen sie dabei, ihre Prozesse und Angebote
für Millionen Versicherte einfacher und effizienter zu machen.

Willkommen in einem Umfeld, wo du dich und das Potenzial der Menschen,
die du wertschätzend führst, voll entfalten kannst – um gemeinsam die
Zukunft unseres Gesundheitssystems mitzugestalten!

Remote &
Vor Ort

Alle Standorte Vollzeit ab sofort

Mitgestalten: Deine Aufgaben
Du gestaltest aktiv, denkst voraus und machst unsere Organisation sicherer

Du entwickelst Risk-Awareness-Maßnahmen zur Sensibilisierung der Mitarbeitenden

Du erstellst Konzepte und Regelungen zur Informationssicherheit

Du betreibst und entwickelst die Organisation für Notfall-, Risiko- und Informationssicherheitsmanagement weiter

Du analysierst sicherheitsrelevante Vorfälle, bearbeitest sie nach und verfolgst die Umsetzung von Gegenmaßnahmen

Du kontrollierst die Umsetzung von Sicherheitsmaßnahmen

Du führst Audits im Bereich Informationssicherheit durch bzw. koordinierst Zertifikatsprüfungen durch externe Dritte

Du entwickelst die Kernaufgaben wie ISMS, Risikomanagement, BCM, Prozess- und Qualitätsmanagement sowie
Dokumentenlenkung übergreifend weiter

Du bindest Mitarbeitende aktiv in Deinen Verantwortungsbereich ein

Du steuerst Kundenanforderungen und sorgst für deren Umsetzung
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Mitbringen: Deine Stärken
Du motivierst, begeisterst und gibst Impulse – für Dein Team und die Organisation

Du hast ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in Betriebswirtschaft oder Wirtschaftsinformatik oder eine kaufmännische
Ausbildung mit mehrjähriger, branchenspezifischer Erfahrung – idealerweise im Risikomanagement oder Risikocontrolling

Du bringst eine starke IT-Affinität mit und hast idealerweise Erfahrung im (Kranken-)Versicherungswesen

Du kennst die gesetzlichen Vorgaben und Rahmenwerke für Deine Themenbereiche

Du gestaltest Zusammenarbeit aktiv und übernimmst Verantwortung

Du förderst Eigenverantwortung, bist intrinsisch motiviert, suchst Herausforderungen und denkst in Lösungen

Du gestaltest gerne Veränderung, bist durchsetzungsstark und bringst eine große Portion Empathie mit

Du bist ein echter Teambuilder und bildest gemeinsam mit Deinen Kolleg:innen ein starkes Team

Du kannst komplexe Sachverhalte klar, verständlich und zielgruppengerecht vermitteln

Lust auf einen modernen Arbeitsplatz in einem Umfeld,
das offen ist für Verbesserungen und Wandel?

Bei uns zählen deine Leistung und deine Persönlichkeit – unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität,
Behinderung oder Weltanschauung. Bei gleicher Eignung werden Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen bevorzugt
berücksichtigt.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Gehaltsvorstellung, frühestmöglichem Eintrittstermin und Stellennummer – bevorzugt per
E-Mail an bewerbungen@gkvi.de.

Dein persönlicher Kontakt

Katrin Valbert
Bereich Personal

+49 (0)202 6958 1737

Luisenstr. 64
42103 Wuppertal
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